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 معايير معلمي التربية الإسلامية - 1 

مقدمة:
يفــرض التغيــر الاقتصــادي والتقنــي علــى المؤسســات التربويــة الاعتنــاء بإكســاب الطــاب معــارف ومهــارات تتــاءم 
مــع احتياجــات ســوق العمــل ومتطلبــات العصــر، وتســهم فــي إعدادهــم لــأدوار الإيجابيــة الفاعلة فــي مجتمعاتهم، 
ــرًا فــي وظائــف المدرســة، وفــي دور المعلــم الــذي لــم يعــد قاصــرًا علــى تلقيــن المعلومــات  ــب ذلــك تغيي ويتطلّ
والمعــارف لطابــه، أو تغطيــة محتــوى المنهــج فــي مــدة زمنيــة محــددة، بل امتد ليشــمل مســاعدتهم على التعلم، 
والقيــام بــدور فاعــل فــي تهيئــة الطــاب للحيــاة, والقيــام بأدوارهــم الذاتيــة والأســرية والمجتمعيــة بمــا يتطلبــه ذلك 
مــن معــارف واتجاهــات ومهــارات. وأدى التطــور فــي وظيفــة المدرســة وأدوار المعلــم إلــى ارتفــاع مســتوى التأهيــل 
المطلــوب مــن المعلــم والنمــو المهنــي لــه؛ لــذا فإنــه جــرى تطويــر المعاييــر المهنيــة للمعلميــن فــي المملكــة 
العربيــة الســعودية لرفــع جــودة أداء المعلميــن وتحســين قدراتهــم ومهاراتهــم، والتأكــد مــن أنهــم يمتلكــون الكفــاءة 
المطلوبــة لانضمــام لمهنــة التعليــم، وأداء هــذه الأمانــة علــى الوجــه المطلــوب. وذلــك ســعيًا لضمــان جــودة 
التعليــم المقــدم للطــاب وتحســين تعلمهــم، وتعزيــز دور المعلميــن ورفــع تأهيلهــم، ومتابعــة مســتوى تقدمهــم، 
وتقديــم الدعــم والتدريــب الــازم لهــم، وضبــط مســارات تقدمهــم المهنــي. وتســهم المعاييــر المهنيــة للمعلميــن 
فــي تطويــر لغــة مهنيــة مشــتركة بيــن المعلميــن، وتــزوّد المعاييــرُ المجتمــعَ ومؤسســاته المختلفــة بأســس وقواعــد 
وطنيــة واضحــة لمهنــة التعليــم، تســهم فــي تشــكيل فهــم اجتماعــي عــام عــن مكانــة المعلــم، ودوره الريــادي 
فــي إعــداد جيــل المســتقبل الداعــم والمشــارك فــي تنميــة الوطــن واقتصــاده. كمــا تشــكل المعاييــر البنيــة الأولــى 

لاختبــارات الترخيــص المهنــي للمعلميــن؛ إذ يبنــى عليهــا أســئلة الاختبــار وإعــداد تقاريــر الأداء وفقًــا لمكوناتهــا.

خطوات العمل:
تم العمل في هذا المشروع وفق الخطوات الآتية:

التخطيط والإعداد للعمل، وشمل ذلك ما يلي:  .1  

أ .  إعداد الإطار العام للمعايير.   

ب .  إعداد الخطة التنفيذية للمشروع.   

ج.  إعداد النماذج، ومواصفات فرق العمل في المشروع.   

تشكيل فرق العمل، ويتضمن فريق العمل في كل تخصص ما يلي:   . 2  

أ .  مختص علمي في مجال المادة بدرجة دكتوراة.   

ب . مختص تربوي في مجال المادة )مناهج وطرق تدريس المادة( بدرجة دكتوراة.   

ج. مشرف تربوي مختص في مجال المادة.   
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تدريب فرق العمل، بعقد ورشة عمل مكثفة لمدة ثاثة أيام تضمنت ما يلي:   .3

أ. التعريف بالمشروع، وأهدافه وخطواته.  

ب. التعريف بالمعايير، واستعراض نماذج من المعايير والتجارب العالمية.  

ج. التدريب العملي على صياغة المعايير والمؤشرات.  

إعــداد النمــوذج الأولــي، فقــد قــام الفريــق بإعــداد نمــوذج للعمــل؛ للتأكــد مــن ماءمتــه للمواصفــات  . 4 
   والمعايير المطلوبة.

إعــداد مســودة المعاييــر: بعــد إقــرار النمــاذج قــام الفريــق بإعــداد مســودة المعاييــر، واســتفاد مــن التجــارب  . 5 
   العالمية والعربية المتاحة.

الفحــص الأولــي لمســودة المعاييــر: قامــت اللجنــة المشــرفة بالفحــص الأولــي للمســودة؛ للتأكــد مــن  .6 
  وفائها بالمواصفات والمعايير المطلوبة.

التحكيــم العلمــي:  بعــد تســلم المســودة وفحصهــا مــن قبــل اللجنــة المشــرفة أحيلــت إلــى فريــق تحكيــم  .7 
   علمــي، يتضمــن ثاثــة مختصيــن علمييــن وتربوييــن فــي مجــال المــادة، لا تقــل درجتهــم العلميــة عــن 

)الدكتوراه(.  

التعديــل وفقًــا لملحوظــات المحكميــن: فبعــد انتهــاء العمــل مــن التحكيــم أعيــد مــرة أخــرى إلــى فريــق  .8 
  العمل ليقوم بتعديله وفقًا لملحوظات المحكمين.

المراجعــة النهائيــة: بعــد تســلم المنتــج معــدلًا مــن قبــل فــرق العمــل روجــع مــن قبــل اللجنــة المشــرفة  .9 
   للتأكــد مــن اتســاق المنتجــات فــي كافــة التخصصــات. ويتضــح مــن الشــكل الآتــي خطــوات العمــل فــي

  المشروع:
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 مكونات المعايير:
تتكــون معاييــر معلــم التربيــة الإســامية مــن جزأيــن؛ الجــزء الأول الــذي يشــترك فيــه مــع جميــع معلمــي التخصصــات 
ــر، تتناولهــا بالتفصيــل   ــر المشــتركة علــى )10( معايي الأخــرى، والجــزء الثانــي المتعلــق بالتخصــص. وتشــتمل المعايي
)المعاييــر والمســارات المهنيــة الوطنيــة للمعلميــن بالمملكــة العربيــة الســعودية(،  فيمــا تشــتمل المعايير التخصصية 
علــى )8( معاييــر تتنــاول بنيــة التخصــص، وطــرق تدريســه، وتصنــف هــذه المعاييــر فــي عــدة مجــالات، ولمزيــد مــن 

. www.etec.gov.sa  المعلومــات يمكــن الرجــوع إلــى دليــل التخصــص

محتوى المعايير التخصصية:
تتنــاول المعاييــر التخصصيــة مــا ينبغــي علــى معلــم التربيــة الإســامية معرفتــه والقــدرة علــى أدائــه فــي التخصــص 
مــن  بهــا  يتصــل  ومــا  بالتخصــص،  المرتبطــة  والمهــارات  المعــارف  ذلــك  ويتضمــن  تدريســه،  وطــرق  التدريســي 
ممارســات تدريســية فاعلــة تشــمل تطبيــق طــرق التدريــس الخاصــة، والتحلــي بالســمات والقيــم المتوقعــة مــن 
المعلــم المتخصــص، بحيــث يمثــل فــي ممارســاته وســلوكه الــدور المأمــول مــن معلــم التربيــة الإســامية الــذي 
يُنتَظــر منــه أن يقــدم للطــاب أهــم شــيء يحتاجــون إليــه، وهــو النمــوذج  التربــوي  الــذي يــراد غرســه فيهــم، ففــي 
مــا يقدمــه للطــاب مــن معــارف ومــن ســلوك تربــوي صــاح الدنيــا والآخــرة، فــإن قدمــه بصــورة جيــدة، وقــام بواجبــه 
كمــا ينبغــي أخــرج طابًــا يتمثلــون مــا تعلمــوه مــن أمــور دينهــم، ويقومــون بواجبهــم، وأكســبهم مــن القيــم الداخليــة 
ومــن المُثُــل مــا هــو ضــروري لإخــراج نــشء صالــح مســتقيم، وهــذا الواجــب يملــي عليــه أن يتمثــل القيــم التــي يربــي 
الطــاب عليهــا، ويجــب أن يتهيــأ لأن يكــون مرجعًــا للطــاب فــي أســئلتهم ومشــكاتهم المتعلقــة بأمــور الديــن 
وبالتربيــة الإســامية؛ وهــذا يوجــب عليــه أن يكــون علــى خبــرة بكيفيــة صياغــة الأســئلة  المثمــرة والبنــاءة فــي جميــع 
المجــالات المتعلقــة بتخصصــه، إضافــة إلــى علــم راســخ بأصــول تخصصــه، جامعًــا إلــى ذلــك إحاطــة بواقــع المجتمــع 

ووســائل الاتصــال وطرائــق التدريــس. 
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صياغة المعايير المهنية:
روعــي فــي إعــداد المعاييــر التخصصيــة أن تكــون ضمــن الإطــار الكلــي للمعاييــر المهنيــة للمعلــم، لذلــك رتبــت فــي 
تسلســل رقمــي يبــدأ برقــم المعيــار العــام فــي إطــار المعاييــر العامــة، ثــم رقــم التخصــص ثــم معيــار التخصــص الــذي 

يفصــل فــي عــدد مــن المؤشــرات، كمــا يتضــح مــن الشــكل التالــي:

35
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المؤشرات المعيار 

المعيــار: 6. 35. 1:  تعظيــم معلــم 
التربيــة الإســامية كتــاب اللــه تعالــى، 
منــه،  أجــزاء  وحفــظ  تاوتــه،  وإتقــان 
وتربيــة الطــاب علــى تعظيمِــه وآداب 
التجويــد. أحــكام  وتطبيــقِ  تاوتــه، 

يحفظ العُشر الأخير من القرآن الكريم بإتقان.  .1
يتلو القرآن الكريم مجوّدًا، دون لحن جلي أو خفي، ملتزمًا بآداب التاوة.  .2

يميّــز أحــكام النــون الســاكنة والتنويــن، والميــم الســاكنة، والميــم والنــون المشــدّدتين،   .3
والامــات الســواكن.

ق بين أنواع المدود وأسبابها ومقدارها، وحالات الوجوب والجواز فيها. يُفرِّ  .4
يوضّح مخارج الحروف وصفاتها، ويطبقها.  .5

يبيّن أحكام الاستعاذة والبسملة ومواضعهما.  .6
يــدرّب طابــه علــى تطبيــق أحــكام التجويــد بطــرق فاعلــة، ويصحــح تاوتهــم بأســاليب   .7

متنوعــة، ويميــز بيــن لحنهــم الجلــي والخفــي .
يوضّح ظواهر رسم المصحف، واصطاحات ضبطه، ورموز الوقف التي فيه.  .8

يربّــي الطــاب علــى تعظيــم القــرآن، والالتــزام بــآداب التــاوة وأحــكام المصحــف،   .9
والتســليم لمــا جــاء بــه.

المعيار: 6. 35. 2:  توضيح 
معلم التربية الإسامية معاني 

الكلمات، والمعنى الإجمالي للآيات، 
واستنباط موضوعات السورة 

وأحكامها وفوائدها، وربط ذلك 
بواقع الطاب.

يبين معاني الكلمات ويربطها بمعنى الآية، ويستنبط الأحكام والفوائد منها.   .1
يستنبط موضوعات السورة، ويربطها باسمها ومعناها العامة.  .2

يشــرح المعنــى الإجمالــي للآيــات، ومــا فيهــا مــن شــواهد الإيمــان ودلائــل التوحيــد،   .3
بأســلوب مناســب 

يَعْرِض قصص القرآن، ويربطها بواقع طابه.  .4
ينمّي قدرة طابه على الكشف عن معاني الآيات، واستخراج الفوائد منها.  .5

يجيــد التعامــل مــع مصــادر التفســير وعلــوم القــرآن، والبرامــج والتطبيقــات التقنيــة   .6
بهمــا. المتعلقــة 
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المؤشرات المعيار 

المعيار: 6. 35. 3:  بيان معلم 
التربية الإسامية الأحاديث 

الصحيحة الواردة في هدي النبي 
صلى الله عليه وسلم في عبادته 

وصفاته وأخاقه ومعاماته، 
وإدراك معانيها، واستنتاج الأحكام 

والفوائد منها، والتعريف برواة 
أحاديثها.

ف بنســب النبــي صلــى اللــه عليــه وســلم، ونشــأته، وشــمائله، ويســتعرض  أهــم  يُعَــرِّ  .1
الأحــداث فــي ســيرته -صلــى اللــه عليــه وســلم-، ومواقــف الصحابــة رضــي اللــه عنهــم 

فــي توقيــره وتعزيــره. 
يستدلّ لمنزلة السنة النبوية من الدين، وحجيتها.  .2

يعرّف بـ » الكتب الستة« ومؤلّفيها، ويبين منزلتها بإيجاز.   .3
يعرّف بالمشهورين من رواة الأحاديث من الصحابة، ويربّي طابه على الاقتداء بهم.  .4

ــا، ويذكــر مــا تضمنتــه مــن  يشــرح أصــول الأحاديــث فــي أبــواب العبــادات شــرحًا إجماليًّ  .5
ــد. أحــكام وفوائ

يحلّل ألفاظ الحديث، ويربطها بمعناه، وما اشتمل عليه من الأحكام والفوائد.  .6
ــق الهــدي النبــوي فــي ســلوكه وتعليمــه، ويتخلّــق بالأخــاق الإســامية مثــل:  يطبّ  .7

الصبــر والرحمــة والتســامح والتعــاون.
ينمّــي قــدرة طابــه علــى الكشــف عــن معانــي ألفــاظ الحديــث الغريبــة، ومعرفــة   .8

يــدلّ عليــه.  العــامّ، ومــا  الحديــث، ومعنــاه  موضــوع 
يربّــي طابــه علــى تعظيــم رســول اللــه صلــى اللــه عليــه وســلم، ومحبتــه، والتأســي بــه   .9

فــي ســلوكه وأخاقــه.
النبويــة، وتراجِــم  الســيرة  بمــا فيهــا  الســنة وعلومهــا،  التعامــل مــع مصــادر  يتقــن   .10

بهــا. المتعلقــة  التقنيــة  والتطبيقــات  والبرامــج  الصحابــة، 
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المعيار:6. 35. 4: تعريف معلم 
التربية الإسامية بأهل السنة 

والجماعة، ومصادرهم، ومنهجهم، 
وشرح التوحيد وأقسامه، وبيان 

مراتب الدين وأركانها، بالأدلة 
الشرعية والكونية، وتقريب ذلك 

للطاب بما يناسبهم.

يوضّح معنى العقيدة، وأهميتها، وعظم حاجة الناس إليها.  .1
ف بأهــل الســنة والجماعــة، ويحــدد مصادرهــم فــي التلقــي، ويوضّــح منهجهــم  يُعَــرِّ  .2

فــي الاســتدلال.
يســتدلّ علــى معرفــة اللــه تعالــى بالأدلــة الشــرعية والكونيــة، ويميــز بينهمــا، ويبرهــن   .3

علــى ربوبيــة اللــه تعالــى، واســتحقاقه لألوهيــة.
يبيّــن معنــى الإســام والإيمــان والإحســان، ويشــرح أركانهــا، والعاقــة بينهــا، ويذكــر   .4

ثمارهــا. 
يســتدلّ لنبــوة النبــي صلــى اللــه عليــه وســلم، ويبيّــن خصائصــه، وفضائلــه، وحقوقــه،   .5

وعمــوم شــريعته، ونســخها للشــرائع الســابقة.
6.  يَذكُر فضل زوجات النبي صلى الله عليه وسلم وآل بيته وأصحابه، وحقوقهم.

يشــرح معنــى التوحيــد، وفضلــه، وأصالتــه، ويميــز بيــن أقســامه، ويســتنتج العاقــة   .7
والفــروق بينهــا، ويســتدلّ لذلــك.

يوضّــح معنــى العبــادة وشــروطها وأركانهــا، وعاقتهــا بتوحيــد الألوهيــة بالأدلــة   .8
الشــرعية.

ق بيــن الشــرك والكفــر والنفــاق، ويبيّــن خطرهــا، ويوضّــح أقســامها وأنواعهــا  يُفَــرِّ  .9
الشــرعية. والأدلــة  بالضوابــط 

ينقــد الإلحــاد، ويبرهــن علــى بطانــه، ويجيــب عــن الشــبه التــي قــد تعــرض للطــاب   .10
فــي هــذه المرحلــة العمريــة بمــا يناســبهم. 

يقــرّب المفاهيــم العقديــة بمــا يناســب إدراك طابــه، ويقيــم الأدلــة عليهــا، ويراعــي   .11
فــي ذلــك الضوابــط الشــرعية.

ــه،  ــه وحســن الظــن ب ــه، ورجائ ــه وخشــيته، والخــوف من ــه علــى تقــوى الل ــي طاب يربّ  .12
وغيرهــا مــن العبــادات القلبيــة.

ي في طابه الاعتزاز بالدّين، والانتماء للهُوية الإسامية والمجتمع المسلم. يُنَمِّ  .13
يحــذّر طابــه ممــا يخالــف العقيــدة الصحيحــة مــن المعتقــدات والأقــوال والأفعــال،   .14
ويبيــن لهــم الموقــف الســليم فــي التعامــل مــع مــا قــد يعــرض لهــم فــي الواقــع، أو 

فــي مواقــع التواصــل أو غيرهــا.
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المعيار:6. 35. 5:  بيان معلم التربية 
الإســامية أهــم الأحــكام فــي فقــه 
الطهــارة والصــاة، والــزكاة، والصــوم، 
والحج، وتدريب الطاب على أدائها .

والوضــوء  الطهــارة  أحــكام  ويشــرح  والنظافــة،  بالطهــارة  الإســام  عنايــة  يبيّــن   .1
لهــا. ويســتدلّ  الفطــرة،  وخصــال  ونواقضــه، 

يوضّح معنى الحدث، وأقسامه، وما يترتب عليه.   .2
يميّز بين أنواع النجاسات وأحكام إزالتها.  .3

يســتدلّ لمكانــة الصــاة والــزكاة والصــوم والحــج فــي الإســام، ويذكــر فضائلهــا،   .4
مشــروعيتها. مــن  والحكمــة 

ا، وينمّي عنايتهم بهما. يشرح صفة الوضوء والصاة، ويطبّقهما مع طابه عمليًّ  .5
يشرح أحكام التيمم والمسح على الخفين.  .6

ق بين شروط الصاة وأركانها وواجباتها وسننها، ويبيّن مبطاتها ومكروهاتها. يُفَرِّ  .7
يشــرح صفــة صــاة الجمعــة، والعيديــن، والاستســقاء، والكســوف، والجنائز، ويســتدلّ   .8

لأهــم أحكامهــا.
ــه علــى  ــي طاب ــزكاة، وصدقــة الفطــر، وصدقــة التطــوع، ويربّ يوضّــح أهــم أحــكام ال  .9

والصدقــة.  البــذل 
يبيّن أهم أحكام صوم رمضان، وصوم التطوّع، وأنواعه، ويرغّب طابه فيه.   .10

اللــه عليــه وســلم فــي الحــج والعمــرة، ويلخّــص أهــم  النبــي صلــى  يصــف هــدي   .11
أحكامهمــا.

المعيار:6. 35. 6:  التزام معلم 
التربية الإسامية بالأخاق والآداب، 

والمحافظة على الأذكار، والحرص 
على أداء الحقوق الشرعية، وتربية 

الطاب عليها.

1.   يستدل لمكانة الزكاة في الإسام وفضلها، ويستنتج الحكمة من مشروعيتها.
الــزكاة، فــي الحكــم علــى مســائلها  2.  يســتخدم أحــكام الأمــوال الزكويــة ومصــارف 

والمعاصــرة. القديمــة 
3.   يفسّر أحكام صدقة الفطر، وصدقة التطوع، ويربي الطاب على البذل والصدقة.

ــة رمضــان، ووجــوب صيامــه وفضلــه ووقتــه، ويلخــص أحــكام قيامــه  4.   يســتدل لمكان
ــه. والاعتــكاف في

5.   يوضح فضائل صيام التطوع، وأحكامه، ويربي طابه على الاعتناء به.
6.   يميز بين مفسدات الصوم وأحكام كل منها.

7.   يقارن بين أصحاب الأعذار من حيث القضاء والكفارات.
8.   يوضح معنى الحج ومكانته، وفضله، وشروطه، ومواقيته الزمانية والمكانية.

9.   يحلل معنى الإحرام، وصفته، ويصنف محظوراته.
10. يشرح صفة العمرة، ويصنف أحكامها.

11. يرتب أعمال الحج، ويصنف أحكامه.
12. يصنف الأحكام المتعلقة بزيارة المسجد النبوي.

13. يميز بين الهدي والأضحية والعقيقة من حيث أسبابها وأحكامها.
14. يستدل على مسائل الزكاة والصوم والحج، ويعلل لأهم أحكامهما.



12

 معايير معلمي التربية الإسلامية - 1 

المؤشرات المعيار 

المعيار:6. 35. 7:  تطبيق معلم 
التربية الإسامية الاتجاهات الحديثة 

في تدريسه للعلوم

الشرعية.

1.  يحــدد المعالــم العامــة والقضايــا الأساســية التــي ينبغــي أن تتناولهــا العلــوم الشــرعية 
فــي مراحــل التعليــم المختلفــة، ويصوغهــا فــي صــورة أهــداف تعليميــة.

2.  يوظــف الاتجاهــات الحديثــة فــي إســتراتيجيات التدريــس وأســاليبه فــي تعلــم العلــوم 
الشــرعية، كاســتخدام التدريــس التشــخيصي فــي تعليــم القــرآن، واســتخدام خرائــط 

المفاهيــم فــي تدريــس الفقــه.
3.  ينوع في إستراتيجيات التدريس وأساليبه بما يزيد من فاعلية التعلم.

4.  يبتكــر أســاليب مائمــة للتعامــل مــع صعوبــات التعلــم المتوقعــة؛ كصعوبــات التــاوة 
وتصحيحهــا، وتدريــس المفاهيــم المجــردة فــي التوحيــد. 

5.  ينظــم تقديــم المحتــوى العلمــي بمــا يزيــد مــن فاعليــة التعلــم نحــو أركان العبــادات 
وواجباتهــا وصفــة أدائهــا.

6.  يطور الأساليب المائمة والفاعلة لتدريس العلوم الشرعية.
7.  يطــور أســاليب متنوعــة لتدريــب الطــاب علــى تطبيــق العبــادات، مثــل صفــة الوضــوء، 

صفــة الصــاة، أعمــال المناســك.
8.  يستخدم الوسائل التقنية المائمة لتدريس العلوم الشرعية وتصحيح التاوة.

9.  يوظف نظريات التعلم ومبادئه المعاصرة في تدريس العلوم الشرعية.
10.  يقــدر الحاجــة إلــى تطويــر تدريــس العلــوم الشــرعية، وتنميــة محبــة الطــاب لهــا 

والتعلــم. التعليــم  وفاعليــة 
11.  يطبق أساليب التقويم التي تتناسب مع إستراتيجيات التدريس المتنوعة.

المعيار:6. 35. 8:  مراعاة معلم 
التربية الإسامية طبيعة تدريس 

العلوم الشرعية وخصوصياتها.

1.  يوظف مبادئ التعليم وأساليبه في تدريس القرآن الكريم.
2.  يطبق أساليب التعليم النبوي في تدريسه.

3.  يخطــط لتدريــس فــروع العلــوم الشــرعية، مثــل: خطــوات تدريــس التــاوة، خطــوات 
تدريــس التوحيــد، وغيــر ذلــك.

 4.  يــوازن بيــن أســاليب تدريــس فــروع العلــوم الشــرعية وخطواتهــا، مثــل: الفــرق بيــن 
تدريــس التــاوة والتفســير، الفــرق بيــن تدريــس الحديــث والفقــه.

5.  ينمي العادات العقلية ومهارات التفكير في تدريسه للعلوم الشرعية.
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أي مقترحـــات تثــــري المحتــــوى
qtlf@etec.gov.sa  :ترسل على البريد الإلكتروني


